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Karriere & Bildung

Personalchefs lernen von gelungenem Beispiel

hr-lounge zu Gast bei OO Wohnbau, die einen grofien Verinderungsprozess durchlaufen hat

inen interessanten Einblick
in einen groRen firmeninter-
nen Verdnderungsprozess
gab esbei der hr-lounge. Gastgeber
des Personalisten-Netzwerks diese
Woche war die OO. Wohnbau, jene
Gesellschaft, die im Oktober 2013
aus der Fusion von gwb, Woh-

niedriger Mitarbeiterzufriedenheit
und Fluktuation ausgewirkt hatte.”

ImRahmen derFusionsvorberei-
tung wurden 100 Arbeitspakete ge-
schniirt - von der Logogestaltung
bis zu gesellschaftsrechtlichen
Kldarungen. RegelmaRig wurden die
Mitarbeiter tiber den Fortgang in-

nungsfreunde, GWG Enns formiert. Am Schluss
und ghv Services hervor- stand ein Mitarbeitertag.
gcgaﬁgcn ist. Die 00- ,Das Untcrnchmc%l
Nachrichtensind Medien- HRLOUNGE  wéchst bei Veranstaltun-
partner der hr-lounge. gen und Ausbildungen
Das ganze Jahr 2013 VON SIGRID zusammen", sagt Barth.
BRANDSTATTER

waren die 150 Mitarbeiter
in den Fusionsprozess
eingebunden. Den Start bildete
eine Leitbild-Findung, in die die Be-
legschaft ihre Werte einbringen
konnte. Wichtig sei es gewesen,
eine neue Identitét flir die Mitarbei-
ter zu finden, berichtet Rainer
Barth, Personal- und Organisati-
onschef der gemeinniitzigen
Wohnbaugenossenschaft. ,Zuvor
hatte diese gelitten, was sich in

Die Personalchefs Wilfried Blaschke (Berner), Rainer Dobringer,
(Hexcel) und Johann Kastl (Sparkasse Oberdsterreich) (v.li.) mit
Beraterin und hr-lounge-Mitgriinderin Elisa Fischimayr (Deloitte)

Positiv sei auch die Zu-

sammenlegung der Biiros

in den Blumau Tower gewesen,

nach dem Finanztower das zweit-

héchste Profangebdude, wie 00-

Wohnbau-Geschéftsfithrer Ferdi-
nand Hochleitner ausfiihrte.

Interessierte Personalchefs sind

als Mitglieder herzlich willkom-
men. Information und Anmeldung
unter office@hr-lounge.at

Personalleiter Heimo Hintersteiner (Industrie Logistik Linz), Iris
Khinast (ekey), Hermann Wiesinger (Salvagnini) und Andreas Pusch
(Mark Metallwarenfabrik)

istitter (OON), geber und Personalchef
der 00. Wohnbau Rainer Barth, Neo-Mitglieder Alexandra Holzlechner (ﬁAMTC) und Franz Hunger (Landwirtschaftskammer)

HR-Lounge-Initiator Josef Buttinger (Bilfinger Personalservice, v.1.), Sigrid Bi

Gastgeber, 00-Wohnbau-Geschiftsfiihrer, Ferdinand Hochleitner

mit den Per: itern Hubert Lehenb (Riibig), Margit Stocken-
reiter (Pfeiffer) und Michael Novak (Bilfinger VAM)
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