
Firmenpension als Köder für Fachkräfte
Personalchefs holen sich Tipps, wie sie mit betrieblicher Altersvorsorge wertvolle Mitarbeiter binden können

G erade für Dienstleister
wie eine Versicherung
seien qualifizierte Mitar-

beiter „wie Diamenten“, sagte Josef
Stockinger, Generaldirektor der
Oberösterreichischen Versiche-
rung und Gastgeber beim dieswö-
chigen Treffen der Personalchefs
im Rahmen der hr-lounge.

Wie man diese „Dia-
manten“ gewinnt oder sie
im Haus hält, darüber re-
ferierte Marcus Stopper,
bei der OÖ Versicherung
für die betriebliche Vor-
sorge zuständig. Diese sei
in Österreich im Vergleich zum EU-
Durchschnitt und im Vergleich
zum großen Nachbarn Deutsch-
land nach wie vor unterentwickelt.

„Die staatliche Vorsorge brö-
ckelt“, sagte Stopper. Damit sei das
Drei-Säulen-Modell der österrei-
chischen Altersvorsorge, staatli-
ches Pensionssystem, betriebliche
Altersvorsorge und Privatpensio-

nen in Gefahr. Eine Grundsiche-
rung dürfe man sich zwar von der
staatlichen Pensionsversicherung
weiter erwarten, wer aber im Alter
seinen gewohnten Lebensstandard
halten wolle, müsse privat oder be-
trieblich vorsorgen.

Hier müssten dann betriebliche
oder private Vorsorge-
Varianten greifen. Gera-
de die betriebliche Vor-
sorge sei darüber hinaus
eine Chance, qualifizier-
te Mitarbeiter zu gewin-
nen oder sie ans Haus zu
binden. Darüber hinaus

sei die betriebliche Vorsorge auch
aus steuerlichen Gründen attrak-
tiv, nicht nur für die Arbeitnehmer
sondern auch für die Arbeitgeber,
sagte Stopper.

i Interessierte Personalchefs sind
als Mitglieder herzlich willkom-

men. Anmeldung unter office@hr-
lounge.at
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