
» Diehr-lounge,dasNetzwerkfürPersonalver-
antwortliche, ist zurück aus der Sommerpause
und lud diesen Mittwochabend zum vierten
Clubabend für die Region Ost in diesem Jahr.
DerTreffpunktwardiesmalbeiderFirmaRehau
in Guntramsdorf, wo HR-Chefin Martha Lechner
gemeinsam mit Leopold Baumgartner (Country
HeadÖsterreich&LeiterProductManagement
Appliance Industry) und Jörg Eberhardt (Leiter
Marketing & Sales Gebäudetechnik Südost-
europa) Einblicke in die Welt der Rehau Poly-
mere gaben und den Standort Österreich vor-
stellten. Erst im Vorjahr feierte das Familien-
unternehmen,1948gegründet,sein70-jähriges
Jubiläum. „Wir sind ein typisches Nachkriegs-
Start-up“, sagte der ehemalige HR-Chef Ingo
Krendelsberger, der ebenfalls anwesend war und
die Präsentation moderierte. Mittlerweile be-
schäftigt Rehau rund 22.000 Mitarbeiter und
bedient mit seinen Produkten mehrere Märkte,
„von Automobilindustrie, über Bau bis hin zur
Installationsbranche“, so Jörg Eberhardt.

NachdemoffiziellenTeilwurdederGrillan-
geworfen und bei Speis und Trank netzwerkten
Anita Wiesinger (EHLImmobilien), Carmen Stroh-
mer (KiaAustria), Herbert Pelzer (TriumphInter-
national),BettinaAugeneder(Coca-ColaAustria),
Monika Kis-Contos (Maplan), Christine Morgentha-
ler (Johnson&Johnson) uvm. ■

hr-Lounge. Das Netzwerk für Personaler lud zum ersten Treffen nach der Sommerpause
Zu Gast bei Rehau in Guntramsdorf

Sabine Foltin (Sika Österreich), Gudrun Hamal
(Caritas Wien), Martha Lechner (Rehau) und
Uwe Stadelbauer (Herold, v.li.)

Hans Sauprigl (Österr. Bundesforste AG), Josef Buttinger (hr-lounge), Leopold Baumgartner
(Country Head Austria Rehau), Nina Schmidt (Microsoft Österreich), Wilhelm Sterl (Immofinanz AG)

v.li.: Daniela Albrecht (TUI Austria), Alexandra
Ballaun (Ankerbrot), Erich Seidl (Lohmann &
Rauscher) und Renate Lugmair (Coface CEE)

v.li: Philipp Kinsky, Oliver Holle (Speedinvest),
Hansi Hansmann, Markus Raunig
(AustrianStartups), Lisa Fassl (aaia), Eric
Demuth (Bitpanda) und Rudolf Kinsky (AVCO)
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Hintergrundgespräch. Die Austrian Angel
Investors Association (AAIA), AustrianStar-
tups und die Austrian Private Equity and Ven-
ture Capital Organisation (AVCO) luden am
Montagabend zu einem Hintergrundgespräch
zurTech-StandortentwicklungÖsterreichsein.
Präsentiert wurde das sogenannte „Visions-
papier 2025“ mit Empfehlungen an die kom-
mende Bundesregierung, die zur Stärkung des
österreichischen Wirtschaftsstandorts und
Start-up-Ökosystems beitragen sollen.
Darunter fallen beispielsweise eine Reform der
Rot-Weiß-Rot-Karte, steuerliche Anreize für
VC-InvestmentsoderdieSchaffungeinerneuen
Rechtsform für Start-ups.

Diskutiert wurde u.a. vor welchen Herausfor-
derungen Österreich in Zukunft stehen wird.
Jahrelang konnte sich das Land in Spitzenposi-
tionen in Wirtschaft, Forschung und Bildung
halten, doch nun zeigen internationale Verglei-
che, dass Österreich den Anschluss an das Spit-
zenfeld zu verlieren droht.
WieÖsterreichwiederaufErfolgskursgebracht
wird und welche Strategien das Land vorwärts
bringen,wurdeamPodiummit Hansi Hansmann
(BusinessAngel),OliverHolle(GründerundCEO
Speedinvest), Eric Demuth (Gründer und CEO
Bitpanda), Lisa Fassl (CEO der AAIA), Rudolf
Kinsky (Präsident AVCO) und Markus Raunig
(CEO AustrianStartups) diskutiert. ■

WEITERE
EVENTS...

Was ist los in Österreich?
Veranstaltungen, Diskussionen, Feste – eine Nachlese der Business-Events der Woche


