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Neue Team-Strukturen berm Zollspezialisten MIC

Personaler erfuhren in der neuen Zentrale des Linzer Software-Unternehmens, wie dort ,,New Work® gelebt wird

Il HR LOUNGE
VON VERENA MITTERLECHNER
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er Umzug in die neue Fir-
D menzentrale hat auch die

internen Ablaufe bei MIC
befliigelt: Das Linzer Unterneh-
men, das sich auf Zollsoftware spe-
zialisiert hat, bietet den Mitarbei-
tern dort groftmogliche Flexibili-
tat. Das GroRraumbiiro wird durch
zahlreiche kleinere und groRere
Besprechungsrdaume erganzt, fix
zugeteilte Arbeitsplitze gibt es
nicht. ,Fast jedes Meeting lauft hy-
brid ab“, sagt Personalchefin Mar-
git Klima-Bencic.

400 der insgesamt 600 Mitarbei-
ter arbeiten in dem Ende 2024 ein-
geweihten Gebaude, das auch Fit-
nessraume und ein Betriebsrestau-
rant umfasst. ,Um Mitarbeiter aus
dem Homeoffice ins Biiro zu holen,
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(Gartner KG)

Von links: Horst Feifer (BBRZ Gruppe), Gabriele Buchinger (Hexcel
Composites), Margit Klima-Bencic (MIC) und Wolfgang Viereckl

miissen wir ihnen hier einen Mehr-
wert bieten®, sagt Finanzchefin Ur-
sula Schoneborn-Siligan.

Das 1988 gegriindete Unterneh-
men beschéaftigtin Linz Mitarbeiter
aus mehr als 40 Nationen, die Fir-
mensprache ist Englisch. MIC ist
auch in Thailand, Indien und den
USA vertreten. Betreut werden
Kunden wie Volkswagen, Zalando,
Red Bull und Lidl.

Die interne Organisation wurde
verandert, um die Arbeitsablaufe
zu verbessern: Klassische Struktu-
ren - getrennte Entwicklungs- und
Wartungsabteilungen - wurden
aufgebrochen. Unterschiedliche
Mitarbeiter arbeiten nun je nach
Projekt und Kunde zusammen.

@ Interessierte Personalchefs sind
als Mitglieder herzlich willkommen.
Anmeldung unter:
office@hr-lounge.at
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Von links: Margit Stockenreiter (Eisenbeiss), Sandra Pfob (Molto
Luce), Karl Waldhor (LAT Nitrogen) und Roxana Leitner (Kreisel)
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Von links: Josef Buttinger (HR-Lounge), Eva Manzenreiter (IFN Holding/Internorm), Ursula Schoneborn-Siligan (Finanzchefin
MIC), Petra Bottinger-Barth (Umdasch Storemakers) und Michael Broder (Keba)
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Von links: Alessandra Ottensamer (Neue Heimat), Marcel Thurnho-
fer (Alpine Tech Metal), Romana Hausleitner (BMD), Barbara
Gschwandtner (Pro Mente)
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