
D
ie Zukunft der Arbeitswelt
wird nicht nur diskutiert –
sie wird gestaltet. Das Netz-

werktreffen der hr-lounge brachte
dies wieder zum Vorschein. Füh-
rende Personalchefinnen aus ganz
Österreich kamen im stilvollen Am-
biente des Tower am Flughafen
Wien und des angrenzenden Han-
gars zusammen. Veranstaltet wur-
de das Event von Josef Buttinger,

einem der bekanntesten Köpfe der
heimischen HR-Szene. „Erinnere
dich daran, dass ein Flugzeug nur
gegen den Wind abheben kann und
nicht mit dem Wind“, eröffnet er
den Clubabend.

Zwischen raumhohen Fenstern,
die den Blick über die Skyline Wiens
freigaben, und der Eleganz des
Hangars trafen Personalchefinnen
aufeinander. Auf gleicher Flughöhe
wurden Themen wie New Work
und Employer Branding bespro-
chen. Mit Fingerspitzengefühl für
persönliche Verbindungen führte
Buttinger durch den Abend. 

Geführt wurden die Personal-
leiterinnen auch durch Europas
höchsten Flughafentower, der 109
Meter misst. Bei einer Tour besich-
tigten sie außerdem die neue Bo-

eing-787 sowie die Feuerwehrflot-
te. „Luftfahrt fasziniert“, sagt
Austrian Airlines-Vorstandsvorsit-
zende Annette Mann, „Aviation ist
Technik und Industrie. Aber eben
auch: ein People-Business. Was uns
ausmacht, neben der operativen
Stabilität, ist es, gute Gastgeber zu
sein. Unsere 6000 Mitarbeitende
am heimischen Standort verbindet
die Offenheit und Vielfalt. Das leitet
uns auch als Employer Brand.“ 

„Wir investieren in die Erlebnis-
welt am Flughafen. Auch die Retail-
und Gastronomieentwicklung soll
voranschreiten. Es geht um das Der
Ausbau des Flughafens ist ein
Schritt, um unsere Position als in-
ternationales Drehkreuz weiter zu
stärken“, sagt Philipp Ahrens, VP
Centermanagement.

HR auf Flughöhe: Wo Personalstrategien abheben

Markus Christl (Austrian Airlines), Josef ‘Sepp’ Buttinger (hr-lounge), Annette
Mann (Austrian Airlines), Philipp Ahrens (Flughafen Wien), und Lukas Schreiner
(Flughafen Wien). [Roberta Pelzl-Mairwöger]
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HR LOUNGE

Gerald Harzl (Magna Europe), Martina Auer-Klass (Porr AG),
sowie Sabine Riedl (Eurest) und Herwig Kummer (ÖAMTC).
[Pelzl-Mairwöger]

Markus Ebner (TUI Austria), Eva Hipfinger (Manner), Gabriele
Andratschke (Greco International), Jan-Eric Beerstecher (MAN
Truck&Bus) [Pelzl-Mairwöger]

Claudia Kernstock (Hitachi Rail), Birgit Moser-Kadlac
(ProSiebenSat.1 PULS 4), Doris Reisinger (Daikin), Claudia
Staringer (Hotel Imperial). [Pelzl-Mairwöger]


